Assunzioni previste: entrate, uscite e saldo occupazionale

per dimensione di impresa (2014-2015)

(valori assoluti e percentuali)

2014 2015
v.a.* Y% v.a.* Y%
1-9 dipendenti 5.230 36,9 5.200 33,3
10-49 dipendenti 4.520 31,9 6.290 40,3
50 dipendenti e oltre 4.430 31,2 4110 26,3
Totale 14.180 100,0 15.600 100,0
1-9 dipendenti 6.780 41,4 6.500 38,1
10-49 dipendenti 4.920 30,0 6.520 38,2
50 dipendenti e oltre 4.680 28,6 4.050 23,7
Totale 16.380 100,0 17.070  100,0
1-9 dipendenti -1.550 - -1.300 -
10-49 dipendenti -400 - -230 -
50 dipendenti e oltre -250 - 60 -
Totale -2.200 - -1.480 -

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti,

i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori. | dati
comprendono i contratti a tempo determinato a carattere stagionale

fonte: OML su dati Unioncamere-Ministero del Lavoro, Sistema
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